
 

 
Le Service d’Entraide Passerelle (SEP) 

 
OFFRE D’EMPLOI  

Juriste communautaire en droit de la famille 
 
 

Mission de l’organisme  
Le Service d’Entraide Passerelle (SEP) offre un espace sécurisant, bienveillant et inclusif où les 
femmes et mères vivant une séparation ou un divorce peuvent trouver écoute, soutien et 
ressources dans le but de reprendre pleinement leur pouvoir d’agir. 
 
À la suite de l’obtention d’un financement dans le cadre du programme Juristes 
communautaires: Renforcement des services d’accès à la justice en milieu communautaire, 
nous sommes à la recherche d’une juriste pour intégrer une équipe multidisciplinaire composée 
d'intervenantes communautaires et d’animatrices, afin d'offrir un accompagnement juridique 
de proximité en droit de la famille. 
 
Principales fonctions 

 Offrir des consultations juridiques individuelles en droit de la famille; 
 Accompagner les femmes dans la préparation et l'organisation de leurs dossiers; 
 Développer des outils de dépistage des besoins juridiques; 
 Élaborer des guides et outils de vulgarisation juridique en français et en anglais; 
 Animer des ateliers, cafés-rencontres et activités de sensibilisation; 
 Collaborer avec les intervenantes du SEP afin d'offrir un continuum d'accompagnement 

psychojuridique; 
 Former l'équipe, les stagiaires et les bénévoles à l'identification des enjeux juridiques; 
 Effectuer les références appropriées vers l'aide juridique, la médiation familiale ou les 

services spécialisés lorsque requis; 
 Contribuer à la collecte de données et à l'évaluation des retombées du projet.  

 
Profil recherché 

 Baccalauréat en droit; 
 Membre en règle du Barreau du Québec; 
 Expérience ou intérêt marqué en droit de la famille; 
 Connaissance des réalités liées à la séparation, au divorce, à la violence conjugale et au 

contrôle coercitif; 
 Sensibilité aux enjeux vécus par les femmes immigrantes et les familles en situation de 

vulnérabilité; 
 Excellente capacité de vulgarisation juridique; 
 Autonomie, initiative et sens de l'organisation; 
 Excellente maîtrise du français et bonne connaissance de l'anglais. 

 
Conditions du poste :  

 Poste à 32 heures/semaine, avec activités ponctuelles le soir et la fin de semaine; 
 Salaire de 38$/hr + avantages sociaux (assurances collectives et régime de retraite 3 

mois après l’entrée en poste, remboursement de la cotisation annuelle au Barreau); 
 Durée 3 ans, avec entrée en poste dès que possible. 

 
 
Merci de faire parvenir votre curriculum vitae ainsi que votre lettre de motivation à 
coordination@entraidepasserelle.org avant le 5 novembre. Les candidatures seront 
analysées au fur et à mesure de leur réception. 


