
 
 
 
 

Offres d’emploi à La Maison Dalauze 
Intervenante au soutien juridique à l’hébergement et à l’externe 

 
La Maison Dalauze a pour mission d’offrir un hébergement sécuritaire et des services 
d’intervention psychosociaux interne et externe auprès des femmes et des enfants vivant des 
situations de violence.  Elle offre aussi huit appartements supervisés avec accompagnement 
communautaire de type « Deuxième Étape ». 

 

Titre du poste :  Intervenante au soutien juridique: hébergement /externe 
 
Horaire :   Temps complet – 40h/semaine 

Mardi au vendredi 9h00-17h00 et Lundi 13h00-21h00 
 
SOMMAIRE DE L’EMPLOI : 
 
Elle assure l’intervention et le soutien au niveau juridique, organisationnelle et en réinsertion 
des femmes suivies en hébergement et en externe.  Au besoin, elle réalise les 
accompagnements dans l’ensemble des démarches sociojudiciaires des femmes.  Elle inscrit 
l’ensemble de ses interventions dans une approche d’intervention féministe intersectionnelle. 

 

 
DESCRIPTION DE TÂCHES : 
 
- Par des rencontres de soutien juridique et de réinsertion, effectue le suivi des démarches 

des femmes suivies en hébergement et à l’externe au niveau légal, processus judiciaire, 
garde d’enfants, divorce, logement, revenu, organisation matérielle, emploi, immigration, 
sécurité, etc.; 

- Utilise et adapte au besoin les plans d’intervention de la ressource en soutenant la clientèle 
dans l’établissement d’objectifs; 

- Transmet des informations juridiques aux femmes suivies en externe et leur fait connaître 
les références dont elles ont besoin; 

- Réalise des outils écrits d’information sur des thèmes juridiques et autres thèmes connexes; 
- Réalise les accompagnements (tribunal, avocat, récupération des effets personnels, aide 

sociale, recherche de logement, médecin, etc.) dont les femmes suivies ont besoin pour 
faciliter leur compréhension des événements et leur assurer un support émotionnel; 

- Évalue les besoins de la clientèle au niveau des meubles et accessoires disponibles dans 
notre entrepôt et soutient dans l’organisation du déménagement de ces effets; 

- Conçoit et anime des ateliers thématiques en lien avec le domaine juridique ou connexe ou 
organise des rencontres d’information avec des personnes-ressource spécialisées; 

- Participe aux tâches de la vie quotidienne (écoute, demandes d’hébergement, accueil, 
soutien aux hébergées…); 

- Participe activement aux réunions d’équipe et aux formations professionnelles offertes; 
- Participe activement aux rencontres de supervision avec la coordonnatrice à l’intervention. 



EXIGENCES :   
 
Baccalauréat en criminologie, droit ou domaine connexe. 
Expérience minimale de deux ans dans un poste similaire.   
Connaissance de l’approche d’intervention féministe intersectionnelle. 
Attitude professionnelle et sens de l’initiative et des responsabilités.   
Bilinguisme. La connaissance d’une troisième langue est un atout. 
Intérêt pour le travail communautaire et le travail en équipe multidisciplinaire.   
Être en accord avec les valeurs de l’organisme.  
 
 
CONDITIONS :   
Poste permanent à temps plein – 40h/semaine du mardi au vendredi de 9h00 à 17h00 et le lundi 
de 13h00 à 21h00 
La rémunération et les autres conditions correspondent aux politiques en vigueur dans 
l’organisme. Avantages sociaux avantageux. 
 
 
DÉPÔT DE CANDIDATURE:    
Envoyer une lettre de présentation ainsi que le Curriculum vitae à l’adresse courriel suivante :  
info@maisondalauze.com  au plus tard le vendredi, 6 mars 2026 à 17 heures.   
Brève pré-entrevue en visioconférence.  Par la suite, seules les candidates retenues pour une 
entrevue de sélection en présentielle seront contactées.   
Une période de formation rémunérée est offerte.  L’entrée en poste est prévue le 23 mars 2026. 
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