RT21

Regroupement
pour la Trisomie 21

Offre d’emploi - Intervenant.e

Le Regroupement pour la Trisomie 21 (RT21) recherche un.e intervenant.e pour participer
a la réalisation des activités éducatives et sociales destinées a sa clientéle ayant la trisomie
21.

Ce poste est I'occasion de vivre une expérience enrichissante au sein de I'équipe du RT21,
qui offre des services et des activités adaptés aux besoins des personnes vivant avec la
trisomie 21 et qui aspire a une société inclusive et équitable pour sa clientéle.

L'intervenant.e contribue a cette vision en veillant au déroulement structuré des activités
tout en assurant la sécurité physique, morale et affective des participants. Il ou elle établit
des relations positives avec la clientéle cible et encourage la pleine participation de celle-ci
aux activités proposeées par le RT21.

RESPONSABILITES

e Réaliser et/ou planifier les activités éducatives et sociales selon les lignes directrices
établies par le RT21 ;

e Animer les activités inscrites au calendrier et offrir un soutien a I'animation lors d’activités
faisant appel a des intervenants externes ;

e Intervenir afin de prévenir et atténuer les écarts de comportements de certains
participants ;

e Encadrer l'arrivée et le départ des participants et prendre les dispositions nécessaires
pour assurer leur déplacement sécuritaire lors d’activités a I'extérieur des locaux du
RT21 ;

e Adapter le matériel afin d’encourager le développement de I'autonomie des participants ;

e Assurer la protection du matériel ainsi que la préparation et I'entretien des locaux lors
d’une activité ;

e Compléter les rapports et les documents inhérents au déroulement des activités.

PROFIL RECHERCHE

e Avoir une formation ou étre aux études dans un domaine connexe (travail social,
éducation spécialisée, animation ou autre discipline jugée pertinente), ou I'équivalent ;
Connaitre les différentes techniques d’animation ;

Maitriser le francais (parlé et écrit) ;

Détenir une certification Premiers soins / RCR en vigueur (un atout) ;

Expérience en intervention auprés des personnes ayant une trisomie 21 (un atout) ;
Faire preuve d’ouverture d’esprit, de tolérance, de patience et de capacité d’adaptation ;
Détenir d’excellentes capacités de communication interpersonnelle, écoute active et
empathie démontrée ;

e Faire preuve de dynamisme et de créativité.

Heures par semaine : Poste de 28 heures les lundis, mercredis, jeudis et vendredis en
journée, possibilité de remplacement en soirée

Salaire horaire : a partir de 21 $, selon expérience et formation

Nature du poste : Permanent

Vous souhaitez contribuer a notre mission et favoriser le plein développement des
personnes ayant une trisomie 21?
Ne manquez pas cette opportunité et envoyez votre candidature au dg@trisomie.qgc.ca



mailto:dg@trisomie.qc.ca

