
INTERVENANTE SOCIALE/ÉDUCATRICE  
AUPRÈS DES JEUNES MÈRES ET DES BÉBÉS  

 
 
Le Service d’intégration à la collectivité est un OBNL qui a pour mission de soutenir et accompagner 
les jeunes mères en situation de vulnérabilité, âgées de 15 à 25 ans, issues de différentes 
communautés culturelles, et leurs enfants âgés de 0 à 5 ans. L’organisme gère actuellement           
« Les Augustines », une ressource d’hébergement pouvant accueillir 15 mères monoparentales à la 
fois. Chaque famille occupe un logement.  
 
 

Mandat principal de l’intervenante sociale/éducatrice auprès des jeunes mères et des bébés  
 

Contribuer au travail de suivi, de soutien et d’accompagnement effectué par l’équipe dans la 
ressource d’hébergement, tout en développant principalement les services offerts aux mères à 
l’externe, dans le cadre des suivis pré-séjour & post-séjour.  
 
 

Définition de tâches : 
 

• En appui aux intervenantes qui effectuent les suivis individuels auprès des mères :  

Offrir suivi, soutien et encadrement, avec une approche axée d’abord sur l’aspect éducatif et, 

ensuite, sur l’aspect psychosocial.  
 

• Effectuer les suivis pré-séjour et post-séjour. Cette tâche requiert de pouvoir se déplacer 

facilement.  
 

• Au besoin, référer, orienter et accompagner les mères dans les différentes démarches qu’elles 

ont à effectuer. 
 

• Aider les mères à  développer leurs compétences parentales. 
 

• Participer à la planification et à la réalisation des activités et des ateliers éducatifs avec les 

mères et les bébés. 
 

• Stimuler la participation des mères à la vie de groupe et favoriser les contacts entre elles. 
 

• Assurer le respect du cadre de vie et des règlements de la ressource d’hébergement. 
 

• Participer aux réunions d’équipe. 
 

• Contribuer à l’édition de contenu (réseaux sociaux, site web). 
 

• Représenter l’organisme au sein de différentes concertations. 
 

Exigences :  
 

• Formation académique (en éducation spécialisée, sexologie, psychoéducation, travail social 
ou tout autre domaine connexe). 

• Expérience auprès des mères et des bébés un atout. 

• Connaissances sur la grossesse et la maternité un atout. 

• Expérience d’intervention en approche réseau. 

• Capacité pour le travail en équipe et le travail seule sur le terrain. 

• Intérêt pour le travail en milieu multiethnique. 

• Connaissances de base avec l’utilisation des réseaux sociaux. 

• Sens de l’autonomie et de l’initiative très développés. 

• Intégrité, sens des responsabilités, ouverture d’esprit, dynamisme. 



Conditions de travail : 
 

• Poste à temps plein. 
 

• Salaire : 30.00 $ / heure. 
 

• Horaire de travail : 32 heures terrain. 
 

• Horaire-type sur quatre jours : du mercredi au samedi 
 

o Trois quarts de 13h à 21h 

o Un quart de 9h à 17h. 
 

 

 

Début de l’emploi : immédiatement 
 
 

Envoyez votre curriculum vitae à l’attention de Jacinthe Lavoie à l’adresse courriel suivante :  
 

coordination@augustines.info 
 

Les candidatures par téléphone et en personne seront refusées.   

 


