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Depuis 50 ans 7
Dépanner-Eduquer-Lutter

Intervention dans un contexte d’éducation populaire

Poste temps plein temporaire, minimum de 4 mois pouvant aller jusqu’a 6 mois (a discuter)
débutant dés que possible.

Le CSCS, situé au cceur du quartier Centre-Sud, recherche un.e intervenant.e pour compléter
I'équipe d’animation/intervention. La personne choisie travaillera en duo avec l'intervenante en
place et en collaboration avec I'équipe d’animation. Elle aura comme principales taches d’intervenir
de facon formelle et informelle aupreés de celles et ceux qui en ont besoin, de participer a la
coordination des bénévoles et, de facon ponctuelle, de soutenir I'organisation d’événements en
collaboration avec I'animatrice responsable.

Entre autres obijectifs :

Assurer une présence attentive et bienveillante;

Créer des liens personnalisés avec les personnes qui fréquentent le CSCS;

Accueillir, écouter et référer celles et ceux qui en ont besoin;

Travailler a conserver un climat sécuritaire et accueillant pour toutes et tous;

Favoriser la prise de parole;

Réfléchir et agir sur les enjeux qui touchent les citoyennes et les citoyens du Centre-Sud.

Le Comité social participe a la constante transformation de la société en contribuant & construire
des alternatives éducatives, économiques, sociales et politiques.

Dans le respect de la mission et des valeurs de I’organisme et en étroite collaboration avec
I’équipe d’animation, les fonctions sont :

Intervention :

e Intervenir de facon formelle et informelle avec les personnes qui ont besoin;

e Intervenir lors de situations de crise;

Assurer une présence dans la grande salle lors du diner et une permanence en
intervention;

Faire les dépannages alimentaires et vestimentaires;

Maintenir et développer des collaborations avec les organismes du quartier;

Tenir a jour le bottin de ressources;

Tenir a jour les statistiques de I'intervention et rédiger les rapports périodiques nécessaires;

Effectuer les taches connexes reliées au poste et toutes autres taches requises par
I'organisme.



De fagcon ponctuelle, en soutien a I’animation;

e Assurer une présence, lorsque nécessaire, lors des ateliers d’éducation populaire et les
sorties;

e Participer & la mobilisation des membres autours de la programmation et des enjeux
sociaux;

En équipe avec l'intervenante en place, coordonner les bénévoles;

e Assurer le recrutement et le suivi des bénévoles;
e Organiser des rencontres de suivi et de reconnaissance des bénévoles;

Formation et compétences requises :

e Diplédme collégial et/ou universitaire et expérience pertinente;

e Grande autonomie, sens de l'initiative;

Capacité d’interagir avec des personnes vivant différentes problématiques
(toxicomanies, itinérance, santé mentale etc.);

e Capacité d’intervenir lors de situations de crise;
¢ Bonne connaissance de I'’éducation populaire et du milieu communautaire;
e Capacité de travailler en équipe et de s’adapter aux imprévus;
e Habiletés a utiliser les logiciels informatiques de base.
Conditions :

- Milieu syndiqué

- 35 heures/semaine, du lundi au vendredi

- Premier échelon : 24,70 $ de 'heure

- 8% de vacances

- Banque de congés mobiles

- Autres congés selon la convention collective

- Programme d’aide aux employé.e.s

- Supervision clinique

- Diner fourni

- Travail au sein d’une équipe engagée et extraordinaire !

Entrée en fonction : Des que possible
Les personnes intéressées ont jusqu’au 14 mai 2025 17h00 pour faire parvenir leur
curriculum vitae et lettre de présentation a I’attention de :

Comité de sélection Intervention en éducation populaire
Par courriel a : emploi@comite.social

Ne pas téléphoner : seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront appelées.
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