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Agent.e de liaison communautaire

Fondé en 1992, le Regroupement des aidantes et aidants naturels de Montréal (RAANM) est un organisme sans but lucratif qui a pour mission de contribuer à favoriser l’amélioration des conditions de vie des personnes proches aidantes de Montréal.
Nous cherchons un ou une agente de liaison communautaire qui, sous la supervision de la directrice de l’organisme, sera responsable d’animer différents groupes avec les membres. Il-elle aura comme mandat de soutenir l’équipe dans l’offre de services d’accompagnement de l’organisme en cohérence avec les priorités établies par les membres du RAANM.

Principales tâches :
1. Établir et maintenir des relations avec les membres de l’organisme.
2. Organiser et coordonner des événements communautaires.
3. Répondre aux appels des personnes proches aidantes.
4. Accueillir, informer et référer les personnes proches aidantes qui demandent du support.
5. Animer des groupes de discussion sur différents thèmes. (Groupes d’entraide)
6. [bookmark: _GoBack]Participer aux réunions d’équipe du RAANM.
7. Animer des formations dans différents milieux sur la proche aidance. 
8. Recruter des nouveaux membres.
9. Représenter l’organisme dans différentes concertations.
10. Collaborer dans les différentes activités de l’organisme.
Profil recherché :
-Diplôme collégial ou universitaire dans un domaine lié aux sciences humaines ou sociales, gestion et intervention des loisirs, ou tout autre domaine jugé pertinent;
-Connaissance du réseau de la santé et des services sociaux;
-Grande facilité d’écoute, d’accueil, de souplesse, d’empathie et d’adaptation;
-Expérience en intervention psychosociale. Habilités en animation de formations et de groupes de discussion. 
-Connaissance de la réalité des personnes proches aidantes est un atout significatif; 
-Bonne connaissance générale des outils informatiques de communication; (Facebook, ZOOM, suite Outlook)
-Autonomie et sens de l’initiative;
-Bonne maîtrise du français écrit et parlé, connaissance de l’anglais un atout.

Lieu de travail : Montréal, dans nos locaux au métro Rosemont.
Horaire : 28 heures par semaine; (possibilité d’une journée en télétravail après probation)
Type d'emploi : Possibilité de permanence après une période de probation
Date prévue d'entrée en fonction Lundi 4 mai 2026
Conditions salariales : Entre 27$-30$ de l’heure. 

Veuillez envoyer votre lettre de présentation ainsi que votre CV par courriel SEULEMENT à l’adresse courriel suivante : direction@raanm.net avant le 17 avril 2026.
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