
 

 

Affichage 2025 - Éducateur en environnement  

La protection de l’environnement et la qualité de vie en ville vous tiennent à cœur et 
vous souhaitez mettre vos compétences en animation en environnement  au service de 
la cause? Les Amis de la montagne veulent vous rencontrer! Postulez en ligne au 
https://www.lemontroyal.qc.ca/fr/emplois-et-stages 

À propos des Amis de la montagne 

Organisme à but non lucratif, Les Amis de la montagne ont pour mission de protéger et 
mettre en valeur le mont Royal. Avec l’appui de nos partenaires, bénévoles et donateurs, 
l’équipe des Amis œuvre au quotidien à la conservation et à la mise en valeur de la 
montagne pour les générations actuelles et futures. 

Nous animons aussi tout un éventail de services et d’activités d’accueil des visiteurs, de 
plein air récréatif, d’éducation, de médiation culturelle, et d’intendance environnementale 
destinés à des publics de tous âges, y compris les familles, les groupes scolaires et les 
nouveaux arrivants. 

Travailler chez Les Amis de la montagne, c’est… 

●​ Faire partie d’une équipe motivée et dévouée à la protection de l’environnement 
et du patrimoine du mont Royal 

●​ Œuvrer pour un organisme qui réinvestit ses revenus nets dans ses programmes 
de conservation, d'éducation et de promotion des intérêts de la montagne 

●​ Jouir d’une grande ouverture à vos idées de projets et d’innovations ! 
●​ Des tâches diversifiées et beaucoup de latitude : nous reconnaissons la valeur de 

ce que vous nous offrez, même si c’est au-delà de ce qui est prévu dans vos 
tâches 

●​ La possibilité d’acquérir des expériences variées : nous encourageons la mobilité 
à l’interne 

Vos responsabilités en tant que éducateur(trice) en environnement 

Vous jouerez un rôle clé en animant des programmes éducatifs diversifiés, tout en offrant 
une expérience enrichissante et sécuritaire à un public varié.  Sous la supervision de la 
cheffe des Services éducatifs, vos responsabilités se déclinent sur 3 principaux champs 
d’action : 

●​ Préparation en amont des activités du programme  
●​ Animation sur le terrain  
●​ Bilan de fin d'activités  

Ce que nous vous offrons : 

●​ Poste à temps plein permanent  de 28 à 35 heures par semaine 
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●​ Une culture d’OBNL qui valorise l’équilibre travail-famille  
●​ Un rabais sur les activités et services offerts par l’organisme et la location gratuite 

d’équipement 

Vos tâches, au quotidien   

●​ Préparer ses animations en tenant compte du profil et des besoins spécifiques 
des participant·e·s ainsi que des conditions météorologiques et leurs impacts 

●​ animer les programmes des Services éducatifs dans le respect des valeurs et de 
la mission de l’organisme  

●​ Assure l’encadrement sécuritaire des groupes et l’adoption de comportements 
respectueux des lieux et d’autrui  

●​ Contribue à l’évaluation et aux bilans des programmes auprès des clientèles, dans 
un objectif d’amélioration continue 

●​ Veille à améliorer sa connaissance des approches éducatives et des contenus et 
enjeux liés aux patrimoines naturel et culturel de la montagne  

●​ Participe à la vie associative des Amis et au développement de la synergie avec 
les autres services  

●​ Contribue au bon fonctionnement de l’équipe avec le partage de ses 
connaissances dans un esprit d’entraide continu avec ses collègues 

Vos compétences  

●​ Formation collégiale en cours ou terminée en techniques de loisirs, éducation 
relative à l’environnement, sciences de l’environnement ou tout autre domaine 
jugé pertinent 

●​ Intérêt pour la cause des Amis de la montagne et respect des valeurs promues 
par l'organisme, notamment le respect de l'environnement 

●​ Expérience minimale de deux saisons d’expérience en intervention auprès de 
publics scolaires, jeunesse ou adultes 

●​ Expérience en conception de programmes éducatifs (un atout) 
●​ Habilité à communiquer oralement en français 
●​ Guider des groupes anglophones. Les exigences sont plus hautes pour les 

éducateurs temps plein (niveau intermédiaire à avancé à l'oral). Pour les temps 
partiels, les exigences sont plutôt débutant/intermédiaire. 

●​ Formation de premiers soins (un atout) 
●​ Connaissances en sciences naturelles et en environnement urbain, et 

connaissance du mont Royal (un atout) 
●​ Familiarité avec la communication consciente (un atout) 
●​ Connaissance des outils informatiques (Google Drive) 

 

 



 

 

 

Votre profil  

●​ Communicateur·rice persuasif·ve suscitant chez les participants de l'appréciation, 
du respect, de l'émerveillement et de la curiosité pour la nature 

●​ Capacité à vulgariser et animer des programmes conçus pour tous les groupes 
d’âges 

●​ Rigueur et sens de l’organisation; sens de l’engagement, discrétion  
●​ Sens de l’initiative et leadership positif; esprit d’équipe et aptitudes au travail 

collaboratif   
●​ Bonne forme physique 
●​ Ponctualité et assiduité vérifiée 

Comment postuler 

Postules en ligne sur notre site web au 
https://www.lemontroyal.qc.ca/fr/emplois-et-stages 

Faites parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation nous expliquant en quoi 
votre parcours est pertinent pour le poste et, avec quelques exemples concrets, en quoi 
vous seriez la personne idéale pour le combler.  

Nous vous remercions de votre intérêt pour ce poste. Veuillez noter que nous ne 
communiquerons qu’avec les candidat(e)s sélectionné(e)s pour une entrevue.  

Les amis de la montagne pratiquent l’équité en matière d’emploi.  
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