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Direction adjointe 

Notre organisme a pour mission d’accueillir toute personne vivant au Village olympique, soutenir les personnes vulnérables, les aînés et les personnes handicapées et contribuer à les protéger, les défendre et à contrer leur isolement par des rencontres et des activités.
Nous recherchons une personne souhaitant s’investir au sein d’un organisme communautaire engagé auprès des résidents du Village Olympique, qui occupe un rôle central au sein de l’équipe et contribue à la réalisation de la mission de l’Aide aux Villageois du Village Olympique. La personne titulaire du poste veille au bon fonctionnement de l’organisme, en cohérence avec ses valeurs, et assure la gestion administrative et quotidienne en soutien à la direction générale.
La personne assumera les tâches et responsabilités suivantes : 
Gestion et soutien à l’équipe
· Superviser les employés et bénévoles 
· Soutenir l’équipe dans les opérations quotidiennes 
· Participer aux embauches, horaires et évaluations 
· Maintenir un bon climat de travail
Soutien administratif
· Participer à la gestion des budgets et dépenses 
· Préparer certains rapports ou redditions de comptes 
· Assurer le suivi des politiques et procédures
· Participer au suivi des opérations comptables, des budgets et des redditions de comptes, en collaboration avec le vérificateur externe et la direction
Représentation et partenariats
· Représenter l’organisme dans les dossiers touchant les enjeux liés au maintien à domicile, de milieu de vie et de soutien à la communauté  
· Collaborer avec les partenaires du milieu 
· Participer au rayonnement de l’organisme
Soutien à la direction générale
· Appuyer la direction dans la prise de décisions 
· Remplacer la direction en son absence au besoin 
· Participer à la planification stratégique et la planification annuelle.
· Participer à des rencontres communautaires au besoin
Profil recherché :
· Expérience dans au moins 3 ans dans des domaines similaires
 (Ressources humaines et coordination du personnel et/ou des bénévoles (un atout)
· Excellentes compétences en gestion générale 
· Très bonne connaissance de l’environnement informatique (Word, Excel, réseaux sociaux…).
· Diplôme d’études dans un domaine connexe travail social ou éducation 
· Tenue de livres et connaissance de SAGE comptable (un atout)
· Très bonne connaissance du français oral et écrit 
· Grande capacité d’écoute 
· Être à l’aise avec les personnes aînées 
Conditions de travail :
· Salaire compétitif offert selon l’échelle salariale en vigueur 
· Poste à temps plein, 28 heures par semaine, possibilité de 5 jours à longue terme
· Horaire flexible 
· Avantages sociaux après la période de probation (4 semaines de vacances annuelles) 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir une lettre de motivation et leur CV, à l’attention du Comité de sélection d’Aide aux villageois par courriel au plus tard le 20 juin 2026 à motivation direction@aidevillageois.org 
(Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.)
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