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MOT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Chères et chers membres du RIOCM,

Nous sommes heureux de vous présenter le 
rapport d’activité 2022-2023 du Regroupement 
intersectoriel des organismes communautaires 
de Montréal (RIOCM). Vous constaterez à sa 
lecture le travail accompli pour encore et toujours 
défendre les intérêts des groupes membres du 
RIOCM et, plus largement, ceux de leurs membres 
et des populations vulnérabilisées.

Cette année encore, la gestion régionale 
du Programme de soutien aux organismes 
communautaires (PSOC) nous a bien occupées. 
Entre la volonté du ministère de la Santé et 
des Services sociaux (MSSS) de centraliser les 
décisions et les tentatives d’assimilation au 
réseau de la santé, nous avons dû redoubler 
d’ardeur afin de défendre l’autonomie des 
groupes. Tout cela avec en toile de fond 
l’imposition d’un nouveau cadre PSOC et un 
énorme projet de loi sur la réforme du système 
de santé. À ce sujet, nous avons produit un 
mémoire, ainsi qu’un outil de vulgarisation, 
qui soulignent les menaces que représente 
la centralisation en matière d’accessibilité, 
de démocratie, de privatisation et d’impacts 
possibles sur les organismes communautaires.

L’année a également été marquée par les 
nombreuses rencontres politiques, lors 
desquelles nous avons mis en lumière la 
multitude de défis et enjeux sociaux spécifiques 
au contexte montréalais. Elles nous ont permis 
de nous positionner davantage comme un 
acteur incontournable dans certains dossiers, 
par exemple celui de la pénurie de locaux 
communautaires. Le conseil d’administration 
(CA) du RIOCM s’est également employé à faire 
valoir, auprès de notre regroupement national, 
les particularités montréalaises (diversités, 
inégalités, pauvreté) et la nécessité de les 
prendre en compte dans les représentations 
gouvernementales.

Comme à notre habitude, le RIOCM a continué 
de promouvoir l’action communautaire 
autonome (ACA). Que ce soit à travers notre 
offre de formations ou l’ensemble de nos 
communications, auprès du réseau de la 
santé, du gouvernement du Québec, des 
instances municipales et des fondations, 
nous ne manquons jamais une occasion de 
rappeler l’importance de NOTRE AUTONOMIE. 
Cette dimension de notre travail est plus que 
jamais menacée. C’est pourquoi il nous faudra 
collectivement relever nos manches afin de 
poursuivre notre lutte pour la défense et la 
valorisation de l’autonomie, de la justice sociale, 
de la transformation sociale et de l’action 
citoyenne.

Nous tenons à remercier toute l’équipe de 
travail, Christina, Laurence, Lucie, Marie-Andrée, 
Marie-Josée et Roxanne. Leur engagement est 
à la hauteur de leurs multiples talents. Elles ont 
réalisé leurs mandats de façon impeccable en 
dépit des défis rencontrés.

Enfin, remerciement chaleureux aux 
collègues du CA. Leurs temps, dévouement et 
engagement sont inestimables. 

Le Conseil d’administration
Ann-Marie, Antonin, David, Julien, Marie-Claude, 
Manon et Sylvie 
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Manon 
Choinière
L’Écho des femmes de la 
Petite Patrie 

Défense des conditions de 
vie des femmes

Poste électif Conditions de 
vie des femmes*

Lama Boughaba 
(jusqu’en juin 2023)

La Petite maison de la 
miséricorde

Défense des conditions de 
vie des femmes

Marie-Claude 
Sauvé 
(depuis juin 2023)

Cumulus - prévention des 
toxicomanies 

Jeunesse

Sylvie Boivin 
Centre de prévention du 
suicide de Montréal (CPS 
de Montréal)

Santé mentale

David Castrillon
Projet collectif en inclusion 
à Montréal (PCEIM)

Santé mentale

Julien Montreuil
Secrétaire
L’Anonyme

Jeunesse

Antonin Favron 
trésorier
Centre communautaire 
Petite-Côte

Soutien dans la 
communauté et aux 
collectivités

Ann-Marie 
Trépanier 
présidente
Méta d’Âme

Soutien dans la 
communauté et aux 
collectivités

* Ce poste fait l’objet d’une élection spécifique en assemblée générale annuelle (AGA)

CONSEIL  
D’ADMINISTRATION

RIOCM - Rapport d’activités 2022-2023 /
05

Mot du CA et conseil d’administration



L’ÉQUIPE

Marie-Andrée  
Painchaud-
Mathieu
Coordonnatrice

Christina Ayala 
(de septembre 2022 à 
janvier 2023)
Chargée de la 
formation et de la 
vie associative

Laurence 
Lagouarde 
(depuis janvier 2023)
Chargée du 
programme de 
formation et du 
soutien logistique

Roxanne Milot
Chargée d’analyse  
et de liaison

Marie-Josée 
Lavoie
Chargée de 
comptabilité

Lucie Poulin
Chargée de 
communication et 
de mobilisation

GLOSSAIRE
ACA : action communautaire autonome

AACOCQ : Association pour l’assurance collective des 
organismes communautaires du Québec

AGA : assemblée générale annuelle

AQCFRIS : Association Québec/Canada pour la formation, la 
recherche et l’intervention sociale

CA : conseil d’administration

CDÉACF : Centre de documentation sur l’éducation des 
adultes et la condition féminine

CDC : Corporation de développement communautaire

CCSMTL : CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal

CFCM : Centre de formation communautaire de la Mauricie

CFP : Centre de formation populaire

CIUSSS : Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux

CMTQ : Coalition montréalaise des tables de quartier

CPRF : Carrefour de participation, ressourcement et 
formation

CSCPP : Centre social et communautaire de La Petite-Patrie

CSS : Coalition Solidarité Santé

CSSDM : Centre de services scolaire de Montréal 

CTROC : Coalition des Tables régionales d’organismes 
communautaires

DéPhy Montréal : Regroupement des organismes en 
déficience physique de l’Île-de-Montréal

DRSP : Direction régionale de santé publique

FCTÉ : Front commun pour la transition énergétique

FRACA Montréal : Front régional d’action communautaire 
autonome de Montréal

FRAPRU : Front d’action populaire en réaménagement urbain

FRSC : Fonds fédéral de relance des services 
communautaires

MESS : ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale

MÉPACQ : Mouvement d’éducation populaire et d’action 
communautaire du Québec

MSSS : ministère de la Santé et des Services sociaux

PAGAC : Plan d’action gouvernemental en matière d’action 
communautaire 2022-2027 : engagés pour nos collectivités

PAGIEPS : Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion 
économique et la participation sociale (2017-2023)

PL15 : projet de loi 15 - Loi visant à rendre le système de 
santé et de services sociaux plus efficace

PMAC : Politique montréalaise pour l’action communautaire

PPP sociaux : partenariats public-philanthropiques

PSOC : Programme de soutien aux organismes 
communautaires

RACOR en santé mentale : Réseau alternatif et 
communautaire des organismes en santé mentale de l’île de 
Montréal 

RAFSSS : Réseau d’action des femmes en santé et services 
sociaux

RAPSIM : Réseau d’aide aux personnes seules et itinérantes 
de Montréal

RIOCM : Regroupement intersectoriel des organismes 
communautaires de Montréal

RQ-ACA : Réseau québécois de l’action communautaire 
autonome

SDIS : Service de la diversité et de l’inclusion sociale de la 
Ville de Montréal

UQÀM : Université du Québec à Montréal
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OBJETS DE LA CHARTE
Les objets pour lesquels la corporation est constituée sont les suivants :

	A Regrouper les organismes communautaires  
et populaires de Montréal préoccupés  
par des questions sociales et de santé ; 

	A Défendre et promouvoir les intérêts  
des organismes communautaires  
et des populations qu’ils desservent ; 

	A Favoriser auprès de ses membres les débats  
et les actions sur toute question pertinente  
pour les organismes communautaires  
ou pour leurs membres ; 

	A Représenter ses membres auprès de la Régie 
régionale de Montréal ou de toute autre instance, 
gouvernementale ou autre ; 

	A Informer, conscientiser et promouvoir  
la reconnaissance des organismes communautaires 
auprès de la population en général  
et des instances gouvernementales ; 

	A Favoriser la collaboration, l’échange de services  
et la concertation entre ses membres et  
avec les autres instances communautaires,  
aux niveaux local, régional ou provincial ; 

	A Faire reconnaître la nécessité de l’intervention 
communautaire autonome ainsi que d’une politique 
de respect et de soutien de cette intervention.

Extrait des lettres patentes du RIOCM, 10 juin 1993

MISSION
Le Regroupement intersectoriel des organismes 
communautaires de Montréal (RIOCM) a pour mission 
de défendre et de promouvoir les intérêts communs 
de ses membres prioritairement au plan régional 
dans le champ de pratique de la santé et des services 
sociaux et de leurs déterminants.

RIOCM - Rapport d’activités 2022-2023 /
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A. DÉFENDRE ET 
PROMOUVOIR, 

NOTAMMENT PAR 
L’ÉDUCATION, L’ACA AUPRÈS 
DU RÉSEAU DE LA SANTÉ, 
DU GOUVERNEMENT DU 
QUÉBEC ET DES INSTANCES 
MUNICIPALES.

FAITS SAILLANTS :
	A Présentations de l’ACA dans le réseau de la santé

	A Participation à l’Instance stratégique sur les 
investissements sociaux

	A Nombreuses représentations auprès d’élu(e)s : 
Fonds de relance des services communautaires 
– gouvernement fédéral, problèmes de locaux 
communautaires, trajectoires de fonds du PSOC et 
enjeux des cinq CIUSSS à Montréal, rehaussement 
du PSOC, Plan d’action gouvernemental en matière 
d’action communautaire 2022-2027 : engagés 
pour nos collectivités (PAGAC), fonctionnement du 
comité de suivi de la Politique montréalaise pour 
l’action communautaire (PMAC), entente Ville-
ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
(MESS), etc. 

IMPACTS :
	A Le RIOCM est de plus en plus reconnu comme un 
interlocuteur incontournable auprès des personnes 
élues aux différents paliers gouvernementaux. 
Notre rôle de promotion de l’ACA se fait surtout 
auprès des administrations (fonctionnaires), alors 
que nous sommes davantage dans une posture de 
revendication auprès des personnes élues.

B. REVENDIQUER, AUPRÈS 
DU GOUVERNEMENT 

DU QUÉBEC ET D’AUTRES 
INSTANCES, UN 
FINANCEMENT À LA 
MISSION À LA HAUTEUR DES 
BESOINS DES ORGANISMES 
COMMUNAUTAIRES.

FAITS SAILLANTS :
	A Participation active à l’organisation d’une 
manifestation nationale de la campagne  
Engagez-vous pour le communautaire 

	A Organisation d’une manifestation régionale autour 
du thème du « Jour de la marmotte »

	A Action conjointe des regroupements montréalais 
pour obtenir notre juste part régionale du 
rehaussement du PSOC

	A Travail pour la reconnaissance et le financement 
de nouveaux groupes au PSOC

IMPACTS :
	A Montréal demeure l’une des rares régions qui 
admettent chaque année de nouveaux groupes 
au PSOC, entre autres grâce à l’accompagnement 
que nous apportons aux groupes et aux 
représentations que nous réalisons auprès de 
l’équipe régionale du PSOC.

	A Le Gouvernement augmente de façon générale 
les financements dédiés aux organismes 
communautaires, mais la somme d’argent n’est 
pas toujours l’enjeu principal. Il s’agit plutôt de la 
nature du financement, c’est-à-dire les conditions 
qui l’accompagnent et qui mettent en péril 
l’autonomie des groupes.

BILAN DES PRIORITÉS 2022-2023
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D. PROMOUVOIR ET 
SOUTENIR L’ACA 

AUPRÈS DES ORGANISMES 
COMMUNAUTAIRES, 
NOTAMMENT PAR LA 
FORMATION.

FAITS SAILLANTS :
	A Développement d’une formation sur l’ACA et d’une 
formation sur le PSOC

	A Développement d’un programme de formation axé 
sur l’ACA

	A Nombreuses collaborations aux niveaux national 
et régional pour le développement d’outils 

IMPACTS :
	A Rayonnement national de nos outils 

	A Outils utilisés dans d’autres milieux (Réseau de la 
santé et milieu académique)

C. METTRE EN LUMIÈRE 
LES TRANSFORMATIONS 

DU RÉSEAU DE LA SANTÉ 
ET DES SERVICES SOCIAUX 
ET LEURS IMPACTS 
SUR LES ORGANISMES 
COMMUNAUTAIRES ET LES 
POPULATIONS EN SITUATION 
DE VULNÉRABILITÉ.

FAITS SAILLANTS :
	A Dépôt d’un mémoire auprès du gouvernement du 
Québec

	A Participation à la rédaction du mémoire de la 
Coalition des Tables régionales d’organismes 
communautaires (CTROC)

	A Participation aux analyses collectives avec des 
alliés (Coalition Solidarité Santé, Coalition Main 
rouge, IRIS)

	A Production d’un outil de vulgarisation très 
largement diffusé

	A Demandes d’audition en commission 
parlementaire

IMPACTS :
	A La mobilisation intensive de toute l’équipe sur ce 
dossier a permis de renforcer nos liens avec nos 
alliés (milieu syndical, Coalition Main rouge et 
Coalition Solidarité Santé) et nous a offert une très 
grande visibilité.

E. DÉNONCER L’INFLUENCE 
DES ACTEURS 

PHILANTHROPIQUES SUR LES 
POLITIQUES PUBLIQUES. 

FAITS SAILLANTS :
	A Prises de position publiques

	A Publication d’un outil résumant les enjeux 

	A Participation au Forum CoVivre, en qualité de 
panéliste invité

IMPACTS :
	A Le RIOCM a contribué à faire reconnaître cet 
enjeu dans nos regroupements nationaux. Notre 
expertise sur le sujet est maintenant reconnue 
à l’extérieur de Montréal. Malgré nos prises de 
position publiques, nous réussissons à cultiver nos 
liens avec les acteurs philanthropiques.

RIOCM - Rapport d’activités 2022-2023 /
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REPRÉSENTATIONS  
ET CONCERTATION
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Principaux enjeux : 
Défendre l’autonomie des groupes face à une 
approche ministérielle qui assimile de plus en plus les 
groupes à des composantes du Réseau (intégration et 
instrumentalisation).
Défendre la gestion régionale du PSOC face, d’une part, 
à la centralisation des décisions au MSSS et, d’autre 
part, aux volontés de certains CIUSSS de récupérer 
« leur part » du PSOC afin de desservir « leur clientèle ».

DIRECTION RÉGIONALE DE 
SANTÉ PUBLIQUE (DRSP)
Comité conjoint Santé publique/milieu communautaire

	A 7 rencontres

Mesures de financement de santé publique
Accès aux fruits et légumes 
Consultation virtuelle des organismes montréalais 
œuvrant en sécurité alimentaire en amont de la révision 
de la mesure 1.2 (PASTA - Programme de financement 
pour l’amélioration des systèmes territoriaux en 
alimentation) de la DRSP de Montréal, soit une 
enveloppe récurrente du MSSS d’environ 700 000 $ pour 
Montréal. Des groupes de ce secteur ont exprimé le 
besoin de se concerter régionalement. 

	A 3 rencontres

	A 1 assemblée

	A Dépôt d’un avis sur le Programme de soutien à la 
sécurité alimentaire

Enfance-jeunesse
	A 9 rencontres

Rencontre avec la DRSP
L’enjeu central avec la DRSP demeure la stabilité : 
stabilité du fonctionnement du comité conjoint et des 
personnes responsables et stabilité des financements 
pour les organismes communautaires.

SERVICE RÉGIONAL DES 
ACTIVITÉS COMMUNAUTAIRES 
ET DE L’ITINÉRANCE DU CIUSSS 
DU CENTRE-SUD-DE-L’ÎLE-DE-
MONTRÉAL (CCSMTL)

	A 5 rencontres du comité de liaison

2 présentations offertes aux 5 CIUSSS de Montréal et 
à la Direction régionale de santé publique (DRSP) sur 
l’ACA et les relations entre les groupes communautaires 
et les institutions
Représentations auprès du réseau de la santé dans 
le cadre de la répartition de fonds aux organismes 
communautaires, auxquels s’ajoutent des rencontres 
de préparation avec les regroupements sectoriels 
montréalais concernés

	A 2 rencontres, rehaussement du PSOC 2022-2023

	A 2 rencontres, fonds proche-aidance

	A 2 rencontres, fonds Répit DI TSA (Déficience 
intellectuelle - Trouble du spectre de l’autisme)

	A 1 rencontre, fonds Centres de crise 

	A 3 rencontres, Soutien communautaire en logement 
social

	A Participation à des webinaires d’information

Admissibilité au PSOC 
	A 5 accompagnements de groupes (préparation à la 
demande au PSOC ou révision d’une décision)

	A 1 comité de révision de l’admissibilité (2 groupes)

Composition du comité de liaison : 
8 regroupements communautaires sectoriels et 
intersectoriels montréalais
Service régional du CCSMTL
5 CIUSSS (directions territoriales de santé publique)
DRSP

REPRÉSENTATIONS AUPRÈS DES INSTANCES 
RÉGIONALES EN SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX
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11

Représentations



RENCONTRES  
AVEC LES ÉLU(E)S 
PROVINCIAUX  
ET FÉDÉRAUX 
Cette année fût marquée par de nombreuses rencontres 
politiques sur différents dossiers touchant l’ACA (Fonds 
québécois pour les demandeurs d’asile distribués par 
Centraide, locaux des organismes communautaires, 
Fonds fédéral de relance des services communautaires 
(FRSC)), les services sociaux (trajectoire de fonds 
à Montréal et rehaussements du PSOC) et surtout 
pour s’assurer de mettre en lumière la multitude 
des défis et enjeux sociaux spécifiques au contexte 
montréalais alors que la métropole du Québec semble 
être dans l’angle mort du gouvernement de la CAQ.

	A 2 rencontres avec Chantal Rouleau, ministre de la 
Solidarité sociale et de l’Action communautaire

	A 2 rencontres avec le Cabinet de Lionel Carmant, 
ministre responsable des Services sociaux 

	A 1 rencontre avec le Cabinet de Pierre Fitzgibbon, 
ministre responsable de la Métropole et de la région 
de Montréal

	A 2 rencontres concernant le FRSC avec des élu(e)s 
fédéraux : Alexandre Boulerice (député de Rosemont-
Petite-Patrie, Nouveau Parti démocratique) et Soraya 
Martinez Ferrada (députée d’Hochelaga, Parti libéral du 
Canada).

12



REPRÉSENTATIONS 
CONCERNANT DES ENJEUX 
MONTRÉALAIS

ENVELOPPE VILLE-MESS 
(ALLIANCES POUR  
LA SOLIDARITÉ)
En vue du renouvellement du Plan d’action 
gouvernemental pour l’inclusion économique et la 
participation sociale (PAGIEPS), la Ville de Montréal a 
amorcé une démarche de consultation sur les fonds 
dédiés aux groupes communautaires pour des projets 
visant la lutte à la pauvreté : l’enveloppe des Alliances 
pour la Solidarité entre la Ville de Montréal et le MESS. 
Le RIOCM a participé à documenter les enjeux sur 
l’entente Ville-MESS, mis de l’avant les revendications 
des groupes d’action communautaire montréalais et 
poursuivi la veille sur la répartition régionale de cette 
enveloppe tardivement confirmée. 

	A Consultation du milieu communautaire montréalais, 
organisée par le RIOCM et le RAFSSS 

	A Dépôt d’un mémoire conjoint avec le RAFSSS à la 
Ville de Montréal 

	A Participation à la conférence de presse du 
renouvellement des Alliances pour la Solidarité

POLITIQUE MONTRÉALAISE 
POUR L’ACTION 
COMMUNAUTAIRE (PMAC)
Pour une deuxième année, le comité de suivi de la 
Politique montréalaise pour l’action communautaire 
(PMAC), adoptée en juin 2021, a travaillé à 
l’implantation des principes au cœur de cette première 
politique municipale de reconnaissance des spécificités 
de l’action communautaire et du rôle d’interlocuteur des 
regroupements. 
Renouvellement du mandat de participation pour les 
deux prochaines années (2023-2025) du comité de 
suivi de la politique.

	A 6 réunions et suivis entre les rencontres avec le 
Service de la diversité et de l’inclusion sociale (SDIS) 
et l’élue responsable du développement social, 
Josefina Blanco

	A 1 rencontre de suivi, organisée par le RIOCM et le 
Réseau d’action des femmes en santé et services 
sociaux (RAFSSS), avec les regroupements 
communautaires montréalais un an après l’adoption 
de la PMAC

	A 1 présentation conjointe de la Ville de Montréal et du 
milieu communautaire de la Politique montréalaise 
pour l’action communautaire (PMAC) à la Table des 
gestionnaires en développement social

	A Prise de position publique : Appel au boycottage 
>> la Ville de Montréal ne respecte pas ses propres 
mécanismes de collaboration - RIOCM

	A Participation à une séance d’information  
sur le nouveau Programme Prévention  
Montréal - Volet régional

Composition du comité de suivi de la PMAC : 
3 représentant(e)s communautaires : RIOCM, 
RAFSSS, Coalition montréalaise des tables de 
quartier (CMTQ)
1 arrondissement : Arrondissement du Plateau 
Mont-Royal
2 représentants du SDIS de la Ville de Montréal
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ACCÈS À DES LOCAUX 
ACCESSIBLES ET ABORDABLES 
POUR LES GROUPES 
COMMUNAUTAIRES 
MONTRÉALAIS 
Comité régional sur l’accès aux locaux (CRAL) 

	A 5 rencontres

Composition du comité : 
Centraide du Grand Montréal
CCSMTL 
CMTQ
Regroupement des organismes en déficience 
physique de l’Île-de-Montréal (DéPhy Montréal) 
RIOCM
Ville de Montréal

Groupes locataires du Centre de services scolaire de 
Montréal (CSSDM)

	A 1 rencontre avec le CSSDM

	A 6 rencontres de préparation

	A 1 rencontre avec les groupes locataires

	A 1 rencontre avec les élu(e)s de la Ville de Montréal

Mesure achat-rénovation du PAGAC
	A 1 rencontre exploratoire avec les fonctionnaires du 
MESS sur les besoins des groupes et les processus 
à mettre en place

	A Négociations avec les regroupements nationaux afin 
de porter les enjeux montréalais auprès du MESS 
dans ce dossier

INSTANCE RÉGIONALE SUR  
LES INVESTISSEMENTS SOCIAUX
Cette instance mise en place par la DRSP et 
la Ville de Montréal se veut un lieu de partage 
d’informations qui cherche à « maximiser la cohérence 
et la complémentarité des interventions de chacun 
des partenaires » afin d’améliorer les impacts des 
différentes actions et des financements accordés. 

Le RIOCM y défend l’autonomie des groupes et 
l’indépendance des instances publiques face à 
l’influence des fondations. 

	A 5 rencontres

Composition du comité : 
Ville de Montréal
CIUSSS Centre-Sud 
DRSP
CMTQ
RIOCM 
Centraide du Grand Montréal
Fondation du Grand Montréal
Fondation Mirella et Saputo
Fondation Lucie et André Chagnon

Forum CoVivre. La communauté au cœur : dialogue autour des 
initiatives et des pratiques durant la pandémie, Panel : Gouvernance 
et collaboration entre organisations communautaires, publiques et 
privées, et implications pour le futur en termes de relations de pouvoir 
et de responsabilités,16 septembre 2022.
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RQ-ACA
Regroupement québécois de l’action 

communautaire autonome

CTROC
Coalition des tables régionales d’organismes 
communautaires (regroupement provincial en 

santé et services sociaux)

MEMBRES DU RIOCM
Groupes d’action communautaire montréalais  

œuvrant en santé et services sociaux

CONCERTATION NATIONALE
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CTROC
La CTROC est une coalition 
de regroupements régionaux 
intersectoriels en santé et services 
sociaux, interlocutrice du MSSS pour le 
PSOC.

	A 9 rencontres virtuelles

	A 3 rencontres nationales (10 journées)

Le CA du RIOCM a rencontré à plusieurs reprises 
celui de la CTROC afin de faire valoir la spécificité 
et l’importance des enjeux montréalais à prendre en 
compte lors des échanges avec le gouvernement. La 
CTROC a reconnu le droit du RIOCM à se représenter 
lui-même au niveau national sur des enjeux propres 
à sa région et que la CTROC ne jugeait pas être 
prioritaires pour une majorité de ses membres.

DÉLÉGATION DU RIOCM  
POUR LA CTROC :
Observatoire de l’ACA
La deuxième phase de ce vaste projet de recherche-
action par, pour et avec le milieu de l’action 
communautaire porte sur l’autonomie.

	A 4 rencontres du comité d’encadrement 

	A 5 rencontres de préparation avec la CTROC

	A Participation à une assemblée de diffusion des résultats

	A Participation à un groupe de discussion sur l’autonomie

Composition du comité d’encadrement :
Réseau québécois de l’action communautaire 
autonome (RQ-ACA)
Table nationale des Corporations de 
développement communautaire (TNCDC)
CTROC
Table des regroupements provinciaux d’organismes 
communautaires et bénévoles (TRPOCB) 
Université du Québec à Montréal (UQÀM) 
Service aux collectivités de l’UQÀM 
Relais-femmes
Regroupement des organismes en défense 
collective des droits (RODCD) (jusqu’au printemps)

COALITION SOLIDARITÉ SANTÉ 
(CSS)
La CSS regroupe des organisations qui défendent 
le droit à la santé de l’ensemble de la population 
québécoise sur les principes de la gratuité, de 
l’accessibilité, de l’universalité et de l’intégralité. 

	A 4 assemblées générales

	A 1 AGA

	A Présentation conjointe avec la CTROC des enjeux 
pour le milieu communautaire relativement au projet 
de loi 15 - Loi visant à rendre le système de santé et 
de services sociaux plus efficace (PL15)
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COMITÉ DE REGROUPEMENTS SECTORIELS MONTRÉALAIS  
EN SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX 
Ce lieu de concertation dynamique, solidaire et 
engagée entre les regroupements sectoriels en 
santé et services sociaux de Montréal favorise 
la mise en place d’actions communes visant 
l’amélioration des relations entre le réseau de 
la santé et des services sociaux et les groupes 
communautaires. Le comité souhaite renforcer 
son identité afin d’établir un rapport de force, non 
seulement régionalement, mais également comme 
interlocuteur du gouvernement du Québec sur les 
enjeux sociaux propres à la métropole.

	A 13 rencontres

	A Soutien ponctuel aux regroupements pour des 
enjeux sectoriels

Composition du comité :
Coalition pour le maintien dans la communauté 
(COMACO)
Comité régional pour l’autisme et la déficience 
intellectuelle (CRADI)
DéPhy Montréal
Réseau alternatif et communautaire des 
organismes en santé mentale de l’île de 
Montréal (RACOR en santé mentale)
RAFSSS 
Réseau d’aide aux personnes seules et 
itinérantes de Montréal (RAPSIM)
RIOCM
Table des organismes communautaires 
montréalais de lutte contre le VIH/sida (TOMS)

CONCERTATION AD HOC 
DE REGROUPEMENTS 
D’ACA 

	A Suivi de la PMAC

	A Demandeurs d’asileCOMITÉ DE 
REGROUPEMENTS 
SECTORIELS 
MONTRÉALAIS  
EN SANTÉ ET  
SERVICES SOCIAUX

FRACA
Front régional d’action 
communautaire autonome, 
campagne Engagez-vous 
pour le communautaire

CONCERTATION RÉGIONALE

RIOCM - Rapport d’activités 2022-2023 /
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TRANSFORMATION 
SOCIALE
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A Remplacement des conseils d’administrations (CA) des CISSS/CIUSSS par des conseils   

     d’établissement (CE) non décisionnels, le PDG prend seul les décisions

A Abolition des comités d’usagers des hôpitaux locaux,  

     maintien de seulement 1 par CIUSSS

A Création d’un comité national des usagers nommé par Santé Québec

A  Disparition de 132 syndicats locaux pour n’en  

      garder que 4 pour toute la province

2. DÉMOCRATIE

NOS CRAINTES 

Moins de participation citoyenne

Moins de possibilité pour le communautaire de se 

faire entendre en l’absence d’assemblées publiques 

des CA de CISSS/CIUSSS

Perte de la liberté syndicale, atteinte aux droits  

des travailleurs et travailleuses

1. Centralisation

2. Démocratie

3. Privatisation

4. Communautaire

5. Accessibilité

+ Revendications du RIOCM

+ Revendications de la  

   Coalition Solidarité Santé

PROJET DE LOI NO 15

RÉFORME DU RÉSEAU DE LA SANTÉ 2023

Québec

ÉNORME
300 pages 
1000 articles de loi

COMPLIQUÉ

CONFUS

LA RÉFORME PERMETTRA-T-ELLE D’ATTEINDRE LES OBJECTIFS ?!? 

Une consultation BIDON
6 jours, sur invitation seulement
Seulement 2 du communautaire sur 38 invités

Plusieurs ENJEUX pour le milieu communautaire 
... et beaucoup de questions sans réponse.

PL15, Vol. 2
PL15, Vol. 1

INCOMPRÉHENSIBLES

ENJEUX COMMUNAUTAIRES MACHIAVEL

PROJET DE LOI 15

PL15    ANNEXES

KAFKA

Objectifs de la réforme visés par la Coalition Avenir Québec 
A Efficacité 

A Faciliter l’accès aux soins 
A Rapprocher les décisions des personnes concernées (décentraliser)

5. L’ACCESSIBILITÉAUX SOINS ET AUX SERVICES
Tout est centré sur le CURATIF (soigner les malades) 

Pas de place pour la PRÉVENTION
Avoir plus de services ne veut pas dire être plus en santé

Moins de place pour défendre 
le droit à la santé 

L’agence devrait s’appeler Maladie Québec

Aucune démonstration  qu’il y aura plus de services  sur le terrain

Réforme de la structure,  de l’administration AVANT

CIUSSS et CISSS

MSSS

APRÈS
MSSS

CIUSSS et CISSS(ou équivalent)

    SANTÉ QUÉBEC

Québec

DOCUMENTS D’ANALYSE
	A Synthèse des plateformes électorales provinciales

	A Conjoncture postélectorale

	A Analyse du PAGAC sous l’angle des revendications 
montréalaises

	A Analyse du budget provincial 2023-2024

RÉFORME DU RÉSEAU  
DE LA SANTÉ ET PL15

	A Mémoire appuyé par 6 regroupements sectoriels 
montréalais en santé et services sociaux

	A Outil de vulgarisation

	A Réaction publique au Collège des médecins

	A Présentation des enjeux du communautaire au 
Regroupement québécois des intervenantes et 
intervenants en action communautaire en CISSS et 
CIUSSS (RQIIAC)

	A Participation aux rencontres d’analyse collectives : 
2 avec la CTROC, 3 midis-réflexion à la CSS et 
1 rencontre de la Coalition Main-Rouge

ANALYSES SOCIOPOLITIQUES

Publication d’un feuillet mis à jour sur les relations 
entre les fondations, le milieu communautaire et l’État 
pour faire suite au Forum du milieu communautaire 
montréalais du printemps 2022.

FONDS FÉDÉRAL DE RELANCE DES 
SERVICES COMMUNAUTAIRES 
(FRSC)

	A Participation à 3 webinaires d’information

	A 5 prises de contact avec les fondations qui 
administrent ce fonds

	A 2 rencontres avec des élu(e)s fédéraux

	A Production d’un outil-synthèse

CENTRAIDE DU GRAND MONTRÉAL

Veille et suivi de la nouvelle stratégie d’investissement 
de Centraide et prise de position pour dénoncer le 
fait que lui soit confiée l’administration de fonds 
publics, notamment le programme DATaide, le fonds 
discrétionnaire du PAGAC pour l’aide aux personnes 
réfugiées et le FRSC.

	A Rencontre avec le PDG de Centraide

	A Réponse publique aux éditoriaux de Claude Pinard 

	A Participation au Sommet sur le logement

VEILLE ET TRAVAUX SUR LES PPP SOCIAUX  
ET LES FONDATIONS

Un gros merci pour vos analyses, je les lis 
solidairement (plutôt que religieusement !) et c’est 
toujours du bon contenu. Ça me garde branchée 
sur les enjeux politiques malgré le fait de vivre 

avec le tourbillon d’être dans un groupe de base.

« 

»
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MOBILISATION
FRONT RÉGIONAL D’ACTION 
COMMUNAUTAIRE AUTONOME 
(FRACA) MONTRÉAL
Comme les années précédentes, le FRACA Montréal 
a activement participé à titre d’antenne régionale à la 
campagne Engagez-vous pour le communautaire qui 
unit tous les secteurs de l’ACA de partout au Québec. 

	A 14 rencontres du comité de coordination 

	A 4 rencontres de sous-comités

	A 4 événements de mobilisation avec les groupes

	A Participation à la conférence de presse lors de la 
manifestation nationale en septembre 

	A Participation au bilan national de la campagne 
Engagez-vous pour le communautaire 

	A Soutien à l’action du Mouvement d’éducation 
populaire et d’action communautaire du Québec 
(MÉPACQ) sur la justice sociale et climatique
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« ENGAGEZ-VOUS  
POUR LE FILET SOCIAL ! » 
29 septembre 2022 | Grand rassemblement 
national, à Montréal, pour présenter 4 principales 
revendications de la Campagne Engagez-vous 
pour le communautaire. Le RIOCM a pris part 
à la conférence de presse pour présenter la 
revendication sur la justice fiscale.

Environ 2 000 personnes présentes .

« GRAND RASSEMBLEMENT 
VIRTUEL DE MOBILISATION, 
SPÉCIAL ÉLECTIONS 
PROVINCIALES ».
7 septembre 2022.
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ÉVÉNEMENT DU FRACA 
MONTRÉAL : « JOUR DE 
LA MARMOTTE »
2 février 2023 | Manifestation 
montréalaise devant le bureau 
de circonscription de la ministre 
responsable de la Solidarité sociale et 
de l’Action communautaire, Chantal 
Rouleau, députée de Pointe-aux-
Trembles. Ce fut l’occasion d’afficher 
les décrets communautaires que les 
groupes étaient invités à envoyer 
dans le cadre de la campagne 
Engagez-vous pour le communautaire.

Environ 50 personnes présentes

Composition du comité de coordination du FRACA 
Montréal (mars 2023) :
Action-Gardien, CDC de Pointe-Saint-Charles
Mouvement des personnes handicapées pour 
l’accès aux services (Mouvement PHAS)
RACOR en santé mentale 
RAFSSS
RAPSIM
RIOCM
Regroupement des organismes communautaires 
famille de Montréal ROCFM
Table des groupes de femmes de Montréal (TGFM)
Table régionale des organismes volontaires 
d’éducation populaire (TROVEP)

22



PARTICIPATION  
AUX LUTTES SOCIALES
APPUIS
Dans une optique de justice sociale, le RIOCM appuie 
des actions menées par ses partenaires et y participe. 
Nous en faisons également la promotion sur nos 
plateformes de communication. 

JUSTICE SOCIALE ET 
CLIMATIQUE « INÉGALITÉS ET 
CLIMAT DÉRÉGLÉ, C’EST ASSEZ ! »
24 février 2023 Ι Journée de grève et manifestation 
au cœur du quartier des affaires au centre-ville de 
Montréal dans le cadre de la d’actions rotatives pour la 
justice sociale et climatique du 20 au 24 février 2023 
lancée par les tables du MÉPACQ.

DEMANDEURS D’ASILE
Le RIOCM a soutenu la mobilisation montréalaise inter 
quartiers, composée de concertations, regroupements 
et organismes communautaires qui rejoignent les 
personnes à statut d’immigration précaire, notamment 
les demandeurs et demandeuses d’asile, afin que les 
besoins des personnes nouvellement arrivées soient 
pris en compte dans une perspective de droits de la 
personne.

	A 4 rencontres de comités

	A 1 conférence de presse

	A 1 manifestation-cortège

	A 2 rencontres avec le MESS sur le financement 
d’urgence (PAGAC) 

	A Présence à la présentation de résultats de recherche 
sur les personnes nouvellement arrivées et les 
demandeurs et demandeuses d’asile
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VIE  
ASSOCIATIVE
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ACTIVITÉS NOMBRE DE 
RENCONTRES

PARTICIPATION 
TOTALE

AGA 1 107 dont 
79 votants

CA : rencontres régulières 11 70

Rencontre d’intégration des nouveaux administrateurs 1 1

Comité Stratégie politique du CA 2 11

Comité Ressources humaines du CA 5 10

Comité de regroupements sectoriels montréalais en santé et 
services sociaux 13 100 

(approximatif)

Consultation sur l’enveloppe Ville-MESS 1 43

Consultation sur la mesure 1.2 - (Accès aux fruits et légumes) de 
la DRSP 1 20

Suivi du comité d’implantation de la PMAC avec les 
regroupements montréalais 1 10
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Tout au long de l’année, nous répondons à diverses 
questions ou demandes de soutien de la part des 
membres et des non membres. Par téléphone ou 
par courriel, en assemblée, en téléconférence, les 
travailleuses du RIOCM sont disponibles pour conseiller 
les groupes, répondre à leurs différentes questions 
et entendre leurs préoccupations. Dans un contexte 
qui tend à se complexifier, il n’y a aucune mauvaise 
question… alors, n’hésitez pas à nous contacter ! 

Types de soutien
	A Information et conseils

	A Références vers d’autres ressources

	A Réseautage

	A Recherche et partage d’information et de 
documentation

	A Défense des droits et représentations

Sujets fréquemment abordés :
Admissibilité, révision et rehaussement du PSOC 
Gestion (ressources humaines et financières)
Relations avec les bailleurs de fonds
Règlements généraux et lettres patentes
Gouvernance et vie démocratique
Procédures d’AGA
Obligations de reddition de comptes
Diffusion d’annonces dans le réseau du RIOCM

	A 3 accompagnements pour révision du refus 
d’admission au PSOC (2 renversements de décision)

	A 1 accompagnement pour admission au PSOC

DIFFUSION DES OUTILS  
DU RIOCM LORS D’ATELIERS  
ET DE CONFÉRENCES

	A 2 ateliers-discussion sur les critères de l’ACA 
avec une concertation locale et un groupe 
communautaire

	A 1 conférence sur les conditions de travail dans le 
communautaire, dans le cadre d’un cours en travail 
social à l’UQÀM

PROGRAMME DE FORMATION
Notre programme de formation permet aux organismes 
membres et non membres une appropriation 
collective de l’approche communautaire, de ses 
valeurs et principes, tout en faisant ressortir les enjeux 
actuels. Les formations facilitent l’échange sur les 
défis rencontrés et le partage de solutions, en plus 
de permettre le développement d’une plus grande 
solidarité entre les groupes. Ce sont ces occasions qui 
constituent l’élément fort de ce programme, qui suscite 
encore et toujours un grand intérêt auprès des groupes 
communautaires montréalais. 

Les formations visent à outiller les coordinations, 
les équipes de travail et les membres de CA, ainsi 
que les participants et participantes aux activités 
des organismes, sur une diversité de sujets, tout en 
s’efforçant de répondre aux besoins formulés par les 
organismes, notamment ceux en lien avec la gestion, la 
vie démocratique et associative et la mobilisation. 

Nouveauté : Pour compléter l’offre de formation, 
2 formations ont été élaborées par le RIOCM : 
« PSOC 101/Montréal » et « Vivre les 8 critères de 
l’action communautaire autonome au quotidien ».

SOUTIEN ET CONSEILS 
AUX MEMBRES
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Vivre les 8 critères  
de l’ACA au quotidien
« J’ai beaucoup aimé 

le fait de regarder 
comment se traduisent 

concrètement les critères 
dans notre organisme »

Dynamiser  
l’engagement social
« Une formation qui 
offre un retour aux 

bases, aux valeurs du 
communautaire »

Rôles et responsabilités 
du CA

« J’ai adoré les mises en 
situation qui permettent 
de mettre du concret sur 

des termes légaux »
La campagne stratégique : 

de la revendication à la 
mobilisation

« Très rafraichissant 
de travailler en équipe 

avec d’autres organismes 
sur des stratégies  

de mobilisation, ça crée 
des liens ! »

PSOC 101
« Excellente présentation. 

Cela m’a permis de 
rassembler en un seul 

morceau de nombreuses 
informations isolées, 

merci »
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FORMATIONS 
Les formations du RIOCM  
visent à outiller les participant.es,  
les administrateur.trices et les 
employé.es des organismes 
communautaires sur différents 
sujets touchant autant la gestion 
de leurs groupes que le contexte 
social et politique dans lequel ils 
évoluent. Elles favorisent également 
le réseautage entre les groupes. 

	A Formations : 17 séances

	A Participant(e)s : 298  
(257 membres,  
41 non membres) 

	A Organismes : 264  
(225 membres, 39 non membres)

FORMATIONS NOMBRE  
DE PARTICIPATIONS

1. Rôles et responsabilités du conseil d’administration 
(x3), CFP 51 

2. L’évaluation : un outil pour renforcer l’autonomie, CFP 18 

3. Dynamiser l’engagement social, CPRF 23 

4. Les règlements généraux : un outil démocratique, CFP 17 

5. Assurances collectives pour les organismes 
communautaires – Pensez aux conditions de travail de 
vos employé(e)s (x2), AACOCQ

51 

6. Rédaction d’une demande de subvention (x2), Centre 
St-Pierre 43 

7. Le rapport d’activité, plus qu’une formalité, CFP 21 

8. PSOC 101/Montréal, RIOCM 19 

9. Osons l’avenir avec la relève !, Relais-Femmes 8 

10. La campagne stratégique : de la revendication  
à la mobilisation, CPRF 15 

11. Prévisions financières et élaboration du budget, 
Centre St-Pierre 14 

12. Vivre les 8 critères de l’ACA au quotidien, RIOCM 10 

13. Démystifier les états financiers,  
Centre St-Pierre 8 

Total pour les 17 formations 298 PARTICIPANT(E)S

Nombre d’organismes rejoints  
par le programme de formation 264 ORGANISMES

GROUPES DE FORMATION 
PARTENAIRES 
Nous remercions les groupes de formation 
partenaires qui viennent consolider, par leur approche, 
leur expertise et leur capacité de réflexion, le 
développement des organismes communautaires en 
soutenant leur vie associative et démocratique, leurs 
pratiques de gestion et d’intervention, ainsi que la 
concertation.

	A Association pour l’assurance collective des 
organismes communautaires du Québec (AACOCQ)

	A Carrefour de participation, ressourcement et 
formation (CPRF)

	A Centre de formation populaire (CFP)

	A Centre St-Pierre

	A Relais-Femmes
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PROJETS DE FORMATION COLLABORATIFS
« LES PRATIQUES D’ACTION 
COMMUNAUTAIRE ET L’AUTONOMIE 
DES USAGER(ÈRE)S - ORIENTATION, 
APPROPRIATION RÉFLEXIVE ET 
PÉRENNISATION »
Après 10 années de collaboration, ce projet de 
formation-accompagnement pour créer des ateliers 
réflexifs sur les pratiques communautaires qui visent 
l’autonomie des destinataires des organismes a mené 
à la création d’un site web qui pérennise les outils et la 
démarche développée.

	A 3 rencontres du comité d’encadrement

	A 5 rencontres de préparation du lancement et du 
colloque

	A Lancement du site web  
autonomiecommunautaire.uqam.ca 

	A Participation au panel sur la mobilisation des 
connaissances, avec Michel Parazelli, au Printemps 
de la recherche à l’UQÀM

Composition du comité d’encadrement :
Michel Parazelli, UQÀM 
Audréanne Campeau, CFCM
Céline Métivier, RQ-ACA
Roxanne Milot, RIOCM
Geneviève Chicoine, Service aux collectivités de 
l’UQÀM
Carrefour technopédagogique de l’UQÀM

PROJET « TROUVER LA FORCE DE 
S’ENGAGER EN TEMPS DE CRISES 
ÉCOLOGIQUES ET SOCIALES » - 
CPRF 
Ce projet du CPRF consiste à développer des outils 
d’animation et de formation visant à soutenir les 
groupes de partout au Québec désirant travailler en 
solidarité pour construire une transition écologique 
porteuse de justice sociale. Nous y participons en 
tant que membre du comité aviseur. Cette année 
5 ateliers participatifs, avec une approche d’éducation 
populaire autonome ont été conçus. Ces ateliers visent 
à favoriser l’analyse critique, la mobilisation et les 
alliances face aux défis écologiques et sociaux actuels. 

	A 1 rencontre du comité aviseur

Composition du comité aviseur :
Joëlle Thérien, Centre des femmes du Haut-
Richelieu
Elsa Beaulieu Bastien, CPRF
Elisabeth Gibeau, Front commun pour la transition 
énergétique (FCTÉ)
Louis-Frédéric Verrault-Giroux, TROVEP Montréal
Laurence Lagouarde, RIOCM
Maude Pru’homme, Réseau québécois des groupes 
écologistes (RQGE)
Réseau des Tables régionales de groupes de 
femmes du Québec (RTRGFQ)
Action boréale de l’Abitibi et Témiscamingue
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PROJET « CONDITIONS DE TRAVAIL 
DANS LE COMMUNAUTAIRE : LES 
REGARDER POUR LES AMÉLIORER »
Basée sur le document  Améliorer les conditions de 
travail dans le milieu communautaire produit par le 
RIOCM, cette formation sera élaborée en collaboration 
avec le Centre de formation communautaire de la 
Mauricie (CFCM). Elle abordera les principaux enjeux 
et les pistes de solution en lien avec cette dimension 
plus qu’essentielle pour le développement du milieu 
communautaire. 

	A 1 rencontre du comité de travail

Composition du comité de travail :
Virginie Rainville, Frédérick Bourbeau et Audréanne 
Campeau, CFCM
Roxanne Milot et Laurence Lagouarde, RIOCM

PROJET « LEADERSHIP POUR 
L’AMÉLIORATION DES CONDITIONS 
DE TRAVAIL INCLUSIVES » - RIOCM
Ce projet du RIOCM, financé par le FRSC, vise à la 
création d’outils pour une gestion plus inclusive des 
ressources humaines, à l’intention des organismes 
communautaires, mais également des bailleurs de 
fonds publics et privés. Principe qui sera également 
appliqué pour faire la révision de notre entente de 
travail et de notre politique d’embauche.
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COMMUNICATION ET 
RAYONNEMENT
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SITE WEB 
40 nouvelles 

INFOLETTRES 
35 envois

BABILLARD COMMUNAUTAIRE  
41 envois hebdomadaires
1535 annonces publiées

RÉSEAUX SOCIAUX 
Facebook (META)
3121 personnes abonnées 
22 647 ouvertures de la page 
228 publications

PUBLICATIONS
	A Réplique à Fady Dagher, chef du Service de police 
de Montréal (SPVM) : «Tant pis pour Fady Dagher, 
le communautaire ne veut pas prendre le relais des 
appels au 911» , Le Devoir

	A Lettre au Collège des médecins du Québec : 
«Collège des médecins : Parlez pour vous, pas au 
nom du communautaire !», RIOCM

	A Réplique au premier ministre sur la réforme du 
réseau de la santé : «Encore une réforme de la santé 
qui ne tient pas compte de la population», RIOCM

	A «Crise des migrants : des besoins enfin reconnus, 
mais des pratiques de distribution de fonds 
inquiétantes», RIOCM

	A Réplique à Centraide sur la représentation du 
milieu communautaire : «Qui possède la légitimité 
démocratique de parler au nom des organismes 
communautaires?», RIOCM

	A Lettre ouverte collective post-budget

	A Lettre conjointe avec la CMTQ pour la sauvegarde 
des bâtiments scolaires excédentaires 

	A «Financement et reddition de compte : ce qui se 
cache derrière les chiffres», RIOCM 

	A Éditorial sur la conjoncture partenariale :  
«Le partenariat, quel aria!», RIOCM

	A Éditorial : «La ville ne respecte pas ses propres 
mécanismes de collaboration», RIOCM

	A Entrevue radio sur l’accessibilité lorsque  
le gouvernement du Québec exige de s’identifier  
par 4 documents

INTERVENTIONS  
DANS LES MÉDIAS
Le RIOCM investit beaucoup d’énergie à développer ses 
liens avec les médias. Notre caractère généraliste et notre 
champ d’action plutôt administratif font en sorte que nous 
sommes moins directement sollicités par les médias, 
mais nous mettons notre temps et notre expertise à la 
disposition de nos alliés pour différentes causes (locaux 
communautaires, demandeurs d’asile, etc.).
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En tant que membre-locataire, le RIOCM fait partie 
du CA du Centre social et communautaire de 
La Petite-Patrie (CSCPP) avec 12 autres organismes 
communautaires qui en sont collectivement 
propriétaires. En cette première année de gestion 
collective suivant l’acquisition de l’édifice, plusieurs 
défis se sont présentés dont la demande d’exemption 
de taxes, le changement du système de chauffage, 
l’embauche d’un adjoint administratif à la gestion de 
l’immeuble, la gestion d’un dégât d’eau et le suivi des 
travaux majeurs en cours.

	A 7 rencontres du CA du CSCPP

	A 1 AGA

	A Participation à une formation sur la nouvelle 
chaufferette

	A Atelier de signature du bail

	A 2 événements festifs

	A Participation du RIOCM à une entrevue sur l’initiative 
immobilière

RESSOURCES 
HUMAINES
Des mouvements de vie des travailleuses nous ont 
permis d’accueillir dans l’équipe Christina et Laurence, 
qui ont contribué à enrichir notre expérience de vie et 
de travail. 

	A Mise en place de mesures permettant l’intégration 
d’une personne ayant un handicap avec l’appui d’une 
subvention d’Emploi-Québec

	A 31 réunions d’équipe

	A Travaux sur l’amélioration des conditions 
 de travail à l’interne

Formation des travailleuses du RIOCM

Les formations sont de précieux moments de 
ressourcement qui permettent aux travailleuses 
d’apprendre ou de consolider leurs connaissances, en 
plus de rester bien informées des enjeux vécus par les 
groupes. Cette année, les travailleuses du RIOCM ont 
assisté à un total de 16 formations.

GESTION DU BÂTIMENT

crédit photo: Louis-Frédéric Verrault-Giroux
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347 MEMBRES  
DU RIOCM
3 CATÉGORIES
1. Membres réguliers 

2. Membres affiliés

3. Groupes alliées observateurs

En 2022-2023 : 10 demandes d’adhésion 
analysées

8 groupes membres réguliers 

1 membre observateur  

1 refus

MEMBRES RÉGULIERS
DÉFENSE DES 
CONDITIONS DE VIE 
DES FEMMES (53)
Afrique au féminin

Alternative Naissance

AMAL, centre pour femmes

Arrêt-Source (L’)

Association d’entraide Le Chaînon

Auberge Madeleine

Auberge Shalom pour femmes (ASPF)

CALACS de l’ouest de l’île/West island

CALACS Trêve pour elles

Carrefour des femmes d’Anjou

Carrefour des femmes de Saint-Léonard

Centre communautaire des femmes actives 
(CCFA)

Centre communautaire des femmes  
sud-asiatiques

Centre d’éducation et d’action des femmes 
de Montréal (CÉAF)

Centre de prévention des agressions de 
Montréal

Centre de santé des femmes de Montréal

Centre de solidarité lesbienne (CSL)

Centre de femmes Afghanes de Montréal

Centre des femmes d’ici et d’ailleurs

Centre des femmes de Montréal

Centre des femmes de Montréal-Est et de 
Pointe-aux-Trembles

Centre des femmes de Rivière-des-Prairies

Centre des femmes de Rosemont

Centre des femmes de Saint-Laurent

Centre des femmes de Verdun

Centre des femmes du Plateau Mont-Royal

Centre des femmes solidaires et engagées

Femmes du monde à Côte-des-Neiges

Grossesse-Secours

Groupe d’aide et d’information sur le 
harcèlement sexuel au travail – Québec 
(GAIHST)

Halte-Femmes Montréal-Nord

Info-Femmes

Inter-Val 1175

L’Écho des femmes de la Petite Patrie

L’envol des femmes

La Dauphinelle

La Petite Maison de la Miséricorde

Le Parados

Madame prend congé, centre de femmes de 
Pointe St-Charles

Mains Utiles

Maison d’hébergement d’Anjou

Maison Dalauze

Maison des femmes sourdes de Montréal

Maison Flora Tristan

Maison grise de Montréal

Maison l’Océane

Maisons de l’Ancre

Marie Debout, centre d’éducation des 
femmes

Mouvement contre le viol et l’inceste (MCVI)

Multi-Femmes

Passages : ressources pour jeunes femmes 
en difficulté

PasserElle

Stella, l’amie de Maimie

DÉFENSE DES DROITS 
SOCIAUX (8)
Action-autonomie, le collectif pour la défense 
des droits en santé mentale de Montréal

Association des locataires de Villeray

Association des travailleurs grecs du Québec

Clinique Droits Devant

GRIS – Montréal

Projet Genèse

Regroupement des aidantes et aidants 
naturels de Montréal (RAANM)

Réseau québécois pour l’inclusion sociale 
des personnes sourdes et malentendantes 
(REQIS)

DÉFICIENCE 
INTELLECTUELLE (12)
Association de l’Ouest de l’île pour les 
handicapés intellectuels (WIAIH)

Association de Montréal pour la déficience 
intellectuelle (AMDI)

Autisme sans limites

Corporation L’Espoir

La Joie des enfants (Montréal)

Les jumeleurs/espace communautaire

Maison Répit Oasis

Parrainage civique Montréal

Rêvanous

Sans oublier le sourire

Services résidentiels Chez-Soi

Un Prolongement à la famille de Montréal

DÉFICIENCE PHYSIQUE 
ET SENSORIELLE (13)
Amalgame Montréal

Association d’aide et de loisirs pour 
personnes à autonomie réduite (L’ALPAR)

Association du Québec pour enfants avec 
problèmes auditifs – AQEPA – Montréal 
régional

Association multi-ethnique pour l’intégration 
des personnes handicapées du Québec

Centre communautaire Radisson

Club des personnes handicapées du Lac 
St-Louis

Groupe d’entraide de la sclérose en plaques 
Banlieue-Ouest

Habitations pignon sur roues

J’me fais une place en garderie

Main-forte Montréal

Maison des hommes sourds

Promotion intervention en milieu ouvert inc. 
(PIMO)

Vie autonome Montréal

FAMILLE (30)
Association des familles du Centre-Sud

Bureau de la communauté haïtienne de 
Montréal

CARI St-Laurent

Carrefour familial Hochelaga

Carrefour familial L’intermède

Centre d’aide aux familles latino-américaines 
(CAFLA)

Centre de ressources périnatales Autour du bébé

Centre Famille et Ressource A.D.D.
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JEUNESSE (39)
Auberge communautaire Sud-Ouest

Auberge du cœur Le Tournant

Bureau de consultation jeunesse (BCJ)

Carrefour des 6-12 ans de Pierrefonds-Est

Centre communautaire jeunesse unie de Parc 
Extension

Centre des jeunes L’Escale 13-17 de 
Montréal-Nord

Centre Le Beau Voyage

Centre Socioéducatif Lasallien

Coup de pouce jeunesse de Montréal-Nord

Entraide bénévole kouzin kouzin’ de Montréal-
Métropolitain

Entre-Maisons Ahuntsic

Escale Notre-Dame 

Foyer de jeunes travailleurs et travailleuses 
de Montréal

GRIP Montréal

Héberjeune de Parc Extension

Imagerie local des jeunes 

Journal de la rue

L’Accès-cible jeunesse Rosemont

L’Anonyme

L’Avenue, hébergement communautaire

La Grande Porte

Les Associés bénévoles qualifiés au service 
des jeunes (ABQSJ)

Maison des jeunes d’Outremont

Maison des jeunes de Lasalle

Maison des jeunes du Plateau

Maison des jeunes RAdoActif – Opération 
jeunesse Ville-Émard Côte St-Paul 

Maison de jeunes L’ouverture

Maison de jeunes de Saint-Léonard

Maison du Pharillon

Maison Tangente

Plein Milieu

PIAMP	

Cumulus - prévention des toxicomanies

Projet TRIP

Refuge des jeunes de Montréal

Ressources jeunesse de Saint-Laurent

Service d’hébergement St-Denis – Auberge 
du cœur

Les Services Éducatifs Petite-Côte (SEPC)

Travail de rue/action communautaire (TRAC)

Centre St-Pierre

Comité de vie de quartier Duff-Court (COVIQ)

Familles en action

Fondation de la Visite

GCC la violence !

Groupe d’entraide maternelle de la Petite 
Patrie (G.E.M.)

Halte la Ressource

Interaction famille Hochelaga-Maisonneuve

L’Hirondelle, services d’accueil et d’intégration 
des immigrants

La Maisonnette des parents

La Relance Jeunes et Familles

Les Amis de la santé mentale (banlieue 
ouest)

Les Relevailles de Montréal

Logis Phare

Maison de la famille Pierre Bienvenue 
Noailles

Maison des familles de Verdun

Mères avec pouvoir

Nourri-Source – Montréal

Pro-gam

Regroupement Entre-mamans

Service d’aide aux conjoints (SAC)

Solidarité de parents de personnes 
handicapées

ITINÉRANCE (18)
CACTUS Montréal

Centre des Femmes de Convictions de 
Montréal

Centre Toxico-Stop

Cirque Hors Piste

Dans la rue

Dîners St-Louis

En Marge 12-17

Groupe communautaire L’Itinéraire

Groupe d’entraide à l’intention des personnes 
séropositives VIH et VHC, itinérantes (GEIPSI)

Les Œuvres de Saint-Jacques 

Logis Rose Virginie

Maison Benoit Labre

Nouvelle approche humanitaire 
d’apprentissage (Centre NAHA)

Répit-Providence Hochelaga-Maisonneuve

Rue des femmes de Montréal

Sac à Dos (Action-Réinsertion)

Spectre de rue

Vilavi

MAINTIEN DANS LA 
COMMUNAUTÉ (25)
Action Centre-Ville

Alternatives communautaires d’habitation et 
d’intervention de milieu (ACHIM)

ARCG –  Aînés retraités de la communauté gaie

Association bénévole Pointe-aux-Trembles/
Montréal Est (PATME)

Carrefour communautaire Montrose

Carrefour Marguerite-Bourgeoys

Carrefour Saint-Eusèbe de Montréal

Centre au Puits

Centre communautaire Rendez-vous 50+

Centre Contactivité

Centre de bénévolat de Sarpad Côte-des-
Neiges

Centre des aînés Côte-des-Neiges

Centre des aînés de Pointe-Saint-Charles

Centre des aînés de Villeray

Centre Eva Marsden pour la Justice Sociale 
et le Vieillissement

Chez Émilie, maison d’entraide populaire

Chez-nous de Mercier-Est

Entraide Ahuntsic-Nord

Entraide ukrainienne de Montréal

Le Temps d’une pause, service de répit

Parrainage civique de la banlieue Ouest de 
Montréal

Résolidaire, réseau bénévole Hochelaga-
Maisonneuve

Service d’Aide et de Référencement Aîné 
d’Anjou (SARA d’Anjou)

Services bénévoles aux aînés de Ville-Émard/
St-Paul

Vers Vous – Centre de services bénévoles 
aux aînés de Villeray

SANTÉ MENTALE (37)
Arborescence

Association canadienne pour la santé 
mentale Montréal

Association de parents pour la santé mentale 
Saint-Laurent-Bordeaux-Cartierville (APSM)

Association québécoise pour les troubles 
d’apprentissage – (AQETA Section Saint-
Léonard)

Centrami

Centre d’action, de développement et de 
recherche en employabilité (CADRE)

Centre d’activités pour le maintien de 
l’équilibre émotionnel de Montréal-Nord 
(CAMÉÉ)

Centre d’écoute et de référence Halte Ami
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Centre d’entraide Le Pivot (CELP)

Centre de crise de l’Ouest de l’Ile – West 
Island Crisis Centre

Centre de prévention du suicide de Montréal 
(CPS de Montréal)

Centre de soir Denise Massé

Centre Interligne 

Club Ami

Écoute Entraide  

Entraide Saint-Michel

Expression Lasalle, centre communautaire en 
santé mentale

Groupe Harmonie

GymnO Montréal

L’Abri en ville

L’Alternative, centre de jour en santé mentale

L’Atelier

L’Art-Rivé, centre de jour de Rivière-des-
Prairies

L’Équipe entreprise

L’Étincelle de l’amitié

Le Rebond

Les Habitations Oasis de Pointe St-Charles

Maison L’Éclaircie de Montréal

Maison L’Exode

Maison multiethnique Myosotis

Maison St-Jacques

Parents et amis du bien-être mental du Sud-
Ouest de Montréal (PABEMSOM)

Projet collectif en inclusion à Montréal 
(PCEIM)

Projet PAL

Projet Suivi Communautaire

Services communautaires Cyprès

Société québécoise de la schizophrénie et 
des psychoses apparentées

SÉCURITÉ 
ALIMENTAIRE (16)
Carrefour d’entraide Lachine

Carrefour solidaire centre communautaire 
d’alimentation

Centre de ressources et d’action 
communautaire de la Petite-Patrie

Club populaire des consommateurs de la 
Pointe-Saint-Charles

Corbeille Bordeaux-Cartierville

Corbeille de pain Lac St-Louis

Cuisines et vie collectives St-Roch

Frigo de l’Est

Information alimentaire populaire Centre-Sud

La Maison de Quartier Villeray 

Le Chic Resto Pop

Les cuisines collectives du Grand Plateau

Resto Plateau

Service d’éducation et de sécurité alimentaire 
de Mercier-Est (SESAME)

Service de nutrition et d’action 
communautaire (SNAC)

Sida bénévoles-Montréal/Aids Community 
Care Montreal

SOUTIEN DANS LA 
COMMUNAUTÉ ET AUX 
COLLECTIVITÉS (61)
Accès bénévolat 

Agence Ometz

AGIR Montréal

Association canadienne des chrétiens 
d’origine haïtienne à Montréal (ACCOHAM)

Association Entre tes mains

Association haïtiano-canado-québécoise 
d’aide aux démunis (AHCQAD)

Carrefour d’éducation populaire de Pointe-
Saint-Charles

Carrefour de ressource en interculturel (CRIC)

Carrefour populaire de St-Michel

Casa CAFI

Centre ASPA – Approche sécurisante des 
polytoxicomanes anonymes

Centre associatif polyvalent d’aide hépatite C 
(CAPAHC)

Centre communautaire LGBTQ+ de Montréal

Centre communautaire Mountain Sights

Centre communautaire multi-ethnique de 
Montréal-Nord

Centre communautaire Petite-Côte

Centre Cummings

Centre d’action bénévole de Montréal

Centre d’action bénévole et communautaire 
de St-Laurent

Centre d’action socio-communautaire de 
Montréal

Centre d’orientation des nouveaux arrivants 
et immigrants de Montréal (CONAM)

Centre de la communauté sourde de 
Montréal métropolitain

Centre de ressources pour hommes de 
Montréal (CRHM) 

Centre éducatif communautaire René-Goupil

Centre Humanitaire d’Organisation de 
Ressources et de Références d’Anjou 
(CHORRA)

Centre social d’aide aux immigrants

Comité social Centre-Sud

Conseil communautaire Notre-Dame-De-
Grâce

Dopamine

Entraide Léo-Théorêt

Famille pour l’Entraide et l’Éducation des 
Jeunes et des Adultes (FEEJAD)

Fonds d’Aide de l’Ouest-de-l’Île

Formation AlterGo

Groupe d’action pour la prévention de la 
transmission du VIH et l’éradication du sida 
(Gap-vies)

L’Antre-Jeunes de Mercier-Est

L’Archipel de l’avenir

La Maison d’Aurore

La P’tite maison de Saint-Pierre

Ma chambre

Maison d’Hérelle

Maison du Parc

Méta d’Âme

Mission Exeko

Mouvement Fraternité Multi-ethnique (MFME)

Parole d’excluEs

Partageons l’espoir/Share the warmth 

Pavillon d’éducation communautaire 
Hochelaga-Maisonneuve

PROJAIDE

Projet changement – Centre communautaire 
pour aînés

Projet Harmonie

RAP Jeunesse

Regroupement des séparé(es) et divorcé(es) 
de l’Ouest de l’île

Réseau d’entraide de Verdun

Ressource Action-Alimentation de Parc-
Extension

Service à la famille chinoise du Grand 
Montréal

Services Communautaires aux Réfugiés et 
Immigrants (SCRI)

Service d’aide communautaire Anjou

Service d’interprète, d’aide et de référence 
aux immigrants (SIARI)

Services de soutien à la famille Hay Doun

Tel-aide

YMCA du Québec
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GROUPES ALLIÉS 
OBSERVATEURS (28)
Action-Gardien, CDC de Pointe-Saint-Charles

AlterHéros

Association des enseignants immigrants du 
Québec (AEIQ)

Association du syndrome de Sjögren

Association pour la santé environnementale 
du Québec (ASEQ/EHAQ)

CDC Solidarités Villeray

Centre de formation populaire

Centre de psychologie Gouin

Coalition des familles LGBT+

Comité des Organismes Sociaux de Saint-
Laurent (COSSL)

Concertation Anjou

Épicentre Saint-Henri

Fédération des associations régionales 
haïtiennes de la diaspora du Canada 
(FAREHD Canada)

Fédération des OSBL d’habitation de 
Montréal – La FOHM

Fédération Nourri-Source

Fondation des aveugles du Québec

Parents engagés pour la petite enfance (PEP)

PETALES Québec

Portail VIH-sida du Québec

Regroupement des éco-quartiers

Regroupement des organismes pour 
hommes de l’Île de Montréal (ROHIM)

Regroupement, échange, concertation des 
intervenantes et des formatrices en social 
(RÉCIFS)

Table de concertation des organismes 
au service des personnes réfugiées et 
immigrantes (TCRI)

Table de concertation en violence conjugale 
de Montréal

Table de concertation sur la faim et 
le développement social du Montréal 
métropolitain

Table de quartier Hochelaga-Maisonneuve

Table des groupes de femmes de Montréal

Zoothérapie Québec

MEMBRES AFFILIÉS (7)
Coalition pour le maintien dans la 
communauté (Montréal et alentours) – 
COMACO

Comité régional pour l’autisme et la 
déficience intellectuelle (CRADI)

Réseau d’aide aux personnes seules et 
itinérantes de Montréal (RAPSIM)

Regroupement des organismes 
communautaires famille de Montréal 
(ROCFM)

Regroupement des organismes en déficience 
physique de l’Île de Montréal (DéPhy 
Montréal)

Réseau alternatif et communautaire des 
organismes en santé mentale de l’Île de 
Montréal (RACOR en santé mentale) 

Réseau d’action des femmes en santé et 
services sociaux (RAFSSS)
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6839, rue Drolet, bureau 211
Montréal (Québec)  H2S 2T1

WWW.RIOCM.ORG

TÉLÉPHONE 	 514 277-1118
COURRIEL	  info@riocm.org

https://www.facebook.com/riocmtl/
https://twitter.com/riocm?lang=fr

